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DEPENDENCIA/
PROCESO

NECESIDADES DE CAPACITACION 2024

SOLUCIONES DE CAPACITACION 2024

AREAS TEMATICAS

PRIORIDAD

POBLACION OBJETIVO
POR NIVEL

DIRECTIVO

IASESOR

PROFESIONAL

TECNICO

[ASISTENCIAL

PRIORIDADES
INSTITUCIONALES

MODALIDAD DE
CAPACITACION

OFERENTES

COSTOS

INTENSIDAD
HORARIA

FECHA DE
PROGRAMACION

OBSERVACIO
NES

Todos los procesos

INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA

CORRUPCION

ALTA

CURSO SOBRE INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION

INDUCION A LOS NUEVOS
FUNCIONARIOS SOBRE
CODIGO DE INTEGRIDAD Y
BUEN GOBIERNO,

REINDUCION A LOS NUEVOS
FUNCIONARIOS SOBRE
CODIGO DE INTEGRIDAD Y
BUEN GOBIERNO,

PRESENCIAL O
VIRTUAL

VARIAS

$0

Por determinar

PRIMER O SEGUNDO
SEMESTRE DE 2024

VALLEDUPAR

Todos los procesos

GESTION DEL
CONOCIMIENTO E
INNOVACION

ALTA

CAPACITACION EN CULTURA
ORGANIZACIONAL, LA
TECNOLOGIAY LOS
PROCESOS
ORGANIZACIONALES

PRESENCIAL O
VIRTUAL

VARIAS

$ 3.000.000

Por determinar

PRIMER O SEGUNDO
SEMESTRE DE 2024

VALLEDUPAR

Todos los procesos

MIPG V2 EN TODAS
SUS DIMENSIONES

ALTA

CAPACITACION EN LA
IMPLEMENTACION,
SEGUIMIENTO Y ACCIONES
DE MEJORA DEL MIPG V2 EN
TODAS SUS DIMENSIONES

PRESENCIAL O
VIRTUAL

VARIAS

$0

Por determinar

PRIMER O SEGUNDO
SEMESTRE DE 2024

VALLEDUPAR

Todos los procesos

TRANSFORMACION
DIGITAL O GOBIERNO
DIGITAL

ALTA

CAPACITACION EN
CIBERSEGURIDAD

CAPACITACION INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

CAPACITACION ORFEO POR
DEPENDENCIAS

CAPACITACION GESTASOFT
POR MODULOS

PRESENCIAL O
VIRTUAL

VARIAS

$ 3.000.000

Por determinar

PRIMER O SEGUNDO
SEMESTRE DE 2024

VALLEDUPAR
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CAPACITACION EN
ACTUALIZACION EN
ADMINISTRACION PUBLICA, | PRESENCIAL O _ | PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos ADMINISTRACION ALTA X X X X X TEMAS DE POLITICS DE VIRTUAL VARIAS $ 3.000.000 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
PUBLICA
ESTADO
ACTUALIZACION EN CAPACITACION Y/O
Todos los procesos CONTRATACION ALTA x| x| x| x| x ACTULAIZACION EN PRE/?FE;\‘&ALL 0 VARIAS $3.000.000 | Por determinar PSRE'ME;%E%I’;UZ'\(‘E? VALLEDUPAR
ESTATAL CONTRATACION ESTATAL
SERVICIO AL CAPACITACION SERVICIOS | PRESENCIAL O _ | PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos CIUDADANO ALTA X X X X X CIUDADANOS DIGITALES VIRTUAL VARIAS $0 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
NOVEDADES EN SEGURIDAD
Todos 0s procesos Q(E:;b’éféﬁ)c's%’\‘ca\l‘_ ALTA x | x| x| x| x| sociaL QUE IMPACTAN LA PRE/?FE;\‘&ALL 0 VARIAS $1.000.000 | Por determinar PSRE'MEST%E%‘EUZ'\(‘E? VALLEDUPAR
GESTION ADMINISTRATIVA
ACTUALIZACION
ACTUALIZACION GESTION
GESTION EFECTIVA PRESENCIAL O _ | PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos | oo poti oY ALTA x| x| x| x| x EFECTIVA DEL o VARIAS $0 Por determinar | FCIVER O SECUROR vaLLEDUPAR
PRESUPUESTO PUBLICO
PUBLICO
CAPACITACION EN LA
EVALUACION DEL IMPLEMETACION DEL
Todos 0s procesos DESEMPERO ALTA x| x| x| x| x MODELO TIPO DE PRE/?E;\‘&ALL 0 VARIAS $2.000.000 | Por determinar F;RIEIMEETOI?EIIED(EUZI\(‘)Z? VALLEDUPAR
LABORAL EVALUACION DEL
DESEMPERNO LABORAL
ACTUALIZACION
CONTRATOS DE ACTUALIZACION EN LA PRESENCIAL O _ | PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos PRESTACION DE ALTA X X X X X FORMALIZACION LABORAL VIRTUAL VARIAS $ 4.000.000 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR

SERVICIOS
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ACTUALIZACION EN
DERECHO DISCIPLINARIO
ACTUALIZACION
CON ENFASIS EN PRESENCIAL O ) PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos D|$(;E|§E|(y:\jiomo ALTA X X X X X SEPARACION DE ROLES DE VIRTUAL VARIAS $ 2.000.000 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
INVESTIGACION Y
JUZGAMIENTO.
ACTUALIZACION .
CAPACITACION EN NORMAS
NORMAS PRESENCIAL O . PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos TRIBUTARIAS Y ALTA X X X X X NORM/é?)L?:BBLiEASRIAS Y VIRTUAL VARIAS $0 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
CONTABLES
ACTUALIZACION CAPACITACION EN
Todos los procesos CONTROL INTERNO ALTA X X X X X ACTUALIZACION CONTROL PRE,?EF‘SX?" 0 VARIAS $0 Por determinar PSREIMEQTOREIIEDGEUZ'\(‘)B? VALLEDUPAR
DE GESTION INTERNO DE GESTION
CAPACITACION Y/O
ACTUALIZACION EN LA
PLANEACION Y
IMPLEMENTACION, PRESENCIAL O . PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos TAS;E[\?;I’(I)O}_I:IU?AI?ALNO ALTA X X X X X SEGUIMIENTO Y MEJOR DEL VIRTUAL VARIAS $ 3.000.000 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
PROCESO GESTION TALENTO
HUMANO
CURSO GESTION
GESTION PRESENCIAL O ) PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos DOCUMENTAL ALTA X X X X X DOCUMENTAL Y VIRTUAL VARIAS $2.000.000 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
ARCHIVISTICA
Aggﬁg‘;fg&?:‘:y INDUCCION- REINDUCCION
EN EL REGIMEN PRESENCIAL O . PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos DEBERES ALTA X X X X X DISCIPLINARIO DE LOS VIRTUAL VARIAS $ 4.000.000 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
GENERALES PARA EL SERVIDORES PUBLICOS
SERVIDOR PUBLICO
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CAPACITACION MIEMBROS
DEL COPASSTT
COMITES DE CAPACITACION MIEMBROS
CONVIVENCIA DEL COMITE DE PRESENCIAL O __|PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos LABORAL Y COMITE ALTA X X X X X CONVIVENCIA LABORAL VIRTUAL VARIAS $0 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
COPASST CAPACITACION
FUNCIONAMIENTO Y
OBJETIVOS DE LOS COMITES
COPASST Y CONVIVENCIA
LABORAL
CAPACITACION SALUD
MENTAL EN EL TRABAJO
CAPACITACION Y FORMACION
EN PREVENCION DE RESIGOS
LABORALES
SISTEMA DE
Todos los procesos | SEGURIDAD Y SALUD | ALTA x | x| x| x| x PRE/?FE;\‘&ALL 0 VARIAS $0 Por determinar PSRE'MEST%E%‘EUZ'\(‘E? VALLEDUPAR
EN EL TRABAJO. HABITOS DE VIDA
SALUDABLES
CAPACITACION - CURSO
BASICO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
FORMACION DE
PRESENCIAL O ___|PRIMER O SEGUNDO
Todos los procesos POSTGRADOS ALTA X X VIRTUAL VARIAS $0 Por determinar SEMESTRE DE 2024 VALLEDUPAR
PROPIOS
$30.000.000

Proyecto: IMM- CGGDH

Reviso: RFC - VICEADMINISTRATIVA




