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Valledupar, 19 de febrero de 2021

Doctor
JOSE RAFAEL SIERRA LAFAURIE
Rector

REFERENCIA: EVALUACION JURIDICA — CONVOCATORIA PUBLICA No. 002-2021

OBJETO: "PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERiA,’ MANTENIMIE
ORNATO CON EL RECURSO HUMANO CAPACITADO PARA LA EJECUCION DE ACTIV

NTO Y
DADES

PROPIAS DEL SERVICIO, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS DE ASEO Y

CAFETERIA, MAQUINARIA Y EQUIPOS NECESASRIOS PARA LA PRESTACION DE LA
DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR.

Por medic de la presente me permito rendir informe de la evaluacion juridica

de

LABOR

las

propuestas presentadas para lar contratacion referenciada, de acuerdo con los siguientes

términos:

EN CUANTO A LA DOCUMENTACION QUE CONFORMA LA ETAPA PRECONTRACTU/

AL:

UMPLE

REQUISITOS

NO

1. EBstudio de Conveniencia y Oportunidad generando la necesidad del X
servicio No. 0051 del 28 /01/2021

Soliciiud de Disponibilidad Presupuestal

Cerfificadeo de Disponibilidad Presupuestal

Propuesta

X
X
Convocatoria Publica X
X
X

Al Eal el L

Planilla virtual de Recibo de Propuesta

PROPUESTA PRESENTADA POR: “CARIMAR LTDA™

s CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA FIRMADA POR
EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURICICA O

POR LA PERSONA DESIGNADA PARA REPRESENTARLA. X X 03
FOLIO 2-4

s CERTIFICADQ UNICO DE REGISTRO DE PROPONENTES X m
FOLOS 18-62 .

+  COMPROMISO ANTICORRUPCIGN. FOLIO 96-97 A X D2
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» CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

FOLIOC 17 . X X 01
« EL PROPONENTE DEBERA APORTAR EL CERTIFICADO DF

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, S| SE TRATA DE

PERSONA JURIDICA; © REGISTRO MERCANTIL S| ES

ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO O  PERSONA

NATURAL, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO,

CON FECHA DE EXPEDICION INFERIOR A TREINTA (30) y X .

DIAS. PARA EL CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES U OTRAS FORMAS ASOCIATIVAS, CADA
UNO DE LOS INTEGRANTES QUE LO CONFORMAN,
— DEBERAN ANEXAR LA CORRESPONDIENTE
CERTIFICACION. FOLIOS 0é-16

¢ CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE CRLIGACIONES
CON EL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y X X 11
APORTES PARAFISCALES. FOLIO 70-80

e CERTIFICADOC DE  ANTECEDENTES  DISCIPLINARICS
EXPEDIDO PCR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA X X 02
NACION. FOLIO 84-85

s CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD

FISCAL, EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE X X D2
LA REPUBLICA. FOLIO 82-83
s CERTIFCADO MYPIMES FOLIOS 89 X X D}

CERTIFICADO DE SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS FCLIOS 88
CERTIFCADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. FOLIO 84 X

D1

=

s GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA FOLIOS 83-84 X 02
e CERTIFICADO DE REGISTRC UNICO TRIBUTARIO -RUT 04
ACTUALIZADC. FOLIO 90-95
— ‘"CONCLUSEON Et oferente aporfo fodos los documentos requeridos para la '\'.'fénﬁc:'dc“ion de

los requisitos legales de su

ina que CUMPi.E JURIDICAMENTE.

e la evaluacion juridica redlizado a la oferta recibida el dia ]9/02/2021 es’re Despocho
determind que las propuestas presentada por el oferente: “BUSCAMOS S.A.8" con NIT
800249518-5, CUMPLE con el lleno de los requisitos legales exigidos dentro de la Invitacion
a Cotizar, por lo tanfo, CUMPLE JURIDICAMENTE.

Visto lo anterior se determind que las propuestas presentadas quedan HABIUTADA
JURIDICAMENTE dentro del proceso de ia referencia

Atentamente,
iﬂﬁf@("ﬂ(&o A .
Jefe Oficina Jurieéa

Proyecto: Manuela Moya Bernier
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REF: SOLICITUD EVALUACION FINANCIERA

De manera atenta, me permito remitile carpeta contentiva del proceso, cuyo objeto es &l:
“PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA, MANTENIMIENTO Y ORNATO
CON EL RECURSO HUMANO CAPACITADO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL
SERVICIO, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA,
MAQUINARIA Y EQUIPOS NECESASRIOS PARA LA PRESTACION DE LA LABOR DIFERENTES| SEDES
DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR", [o anterior con el fin de redlizar la verificacion de
la propuesta recibida y habilitada juridicamente, v determinar si se djusta o los requisitos

FINANCIEROS exigidos por la Universidad en el marco invitacién a Cofizar, y establecer si

CUMPLE o NO CUMPLE, con estos.

- BUSCAMOS S.A.S

Para tal efecto, cuenta con un {1) dia hébil a partir del recibo de la prasente comunicacion.

Atenfamente,

RO

Jefe Oficina Juridica

Proyecte: Manuela moya Bemier

Balneario Hurtado. Via a Pitillal. PBX 57} (5) 5847910 ext. 1026 — 1064 www. juridica@unicesar.eduy,
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Valledupar, 22-02-2020

Doctor.

HELKA ACOSTA MONROQY
Jefe Oficina Juridica
Valledupar Cesar

* Asunto: Respuesta al Oficio JURI No. 140-076 Evaluacion Financiera

Cordial saludo,

Atendiendo su solicitud de verificacidon de los indicadores financieros del

proceso contractual de la Convocatoria Publica No. 002- 2021, cuyo obje
“PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQO Y CAFET
MANTENIMIENTO Y ORNATO, CON EL RECURSO HUMANO CAPACI
PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL SERVICIO, QUE INC

2to es
ERIA,
TADO
LUYA

EL SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA,
MAQUINARIA Y EQUIPOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION DE LA LABOR,

EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR”, e
llegar en dos (02) folios la verificacion de los aspectos financieros solicita

enviadas a esta coordinacion.

OANES LERMA Q&U

Anexo: (2} Folios

www. U

Balneario Hurtade Via a Patillal. PBX (57) (5) 58
150 900)

'ﬂ"c"!}"’-‘.‘? Valledupan

CO-SC-CERS18728

hago
dos.

e igual forma le envio un {01) paquete de las propuesta presentada y carpeta,

Coordinador Grupo Gestion Contable ﬁf\.'f /

nicesar.edu.co
45336 EXT. 1052

Linea de atencion al ciudadano 01 8000 400380

Cesar Colombia
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EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA

OBJETO: “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA,
MANTENIMIENTO Y ORNATO, CON EL RECURSO HUMANO CAPACITADO
PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL SERVICIO, QUE INCLUYA
EL SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS DE ASEQ Y CAFETERIA,
MAQUINARIA Y EQUIPOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION DE LA LABOR,
EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR”

En el siguiente cuadro se detallan los documentos y la informacidn financiera
exigida por parte de la Universidad Popular del Cesar, en la Convocatoria
PUblica No. 002 - 2021, las cuales evaluamos una vez emitido el concepto de
viabilidad juridica del oferente BUSCAMOS S.A.S, los cuales hacen jparte
integral de] expediente donde reposa todo lo concerniente al presente proceso
contractual.

5.12. CAPACIDAD FINANCIERA.

INFORMACION FINANCIERA AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019 BUSCAMOS S.A.S
Fotocopia del RUP Si Cumple (103-146)
indicador de Liquidez 2.76 (Folio 106)
Indicador de Endeudamiento 0.30 (Folio 107)
Razdn de cobertura de intereses 11.94 (Folio 107)
Capital de Trabajo S| Cumple ($3.470.379.049)

5.13 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INFORMACION FINANCIERA AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019 BUSCAMOS 5.A.5
Rentabilidad sobre el Patrimonio 0,11 (107)
Rentabilidad sobre Activos 0,07 (107)

www.Unicesar.edu.co

Balneario Hurtado Via a Patillal. PBX (57) {5) 5845338 EXT. 1052
Linea de atencién al ciudadano 01 8000 400380

Valledupar Cesar Colombia
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COORDINACION GRUPO GESTION CONTABLE

COMENTARIOS A LA EVALUACION

1. BUSCAMOS S.A.S, presentd toda la documentacion financiera requerida
en la Convocatoria Pdblica No.002-2021, por lo tanto, se emite concepto
financiero como CUMPLE FINANCIERAMENTE, de acuerdo a las

condiciones y criterios financieros establecidos en los pliego
condiciones.

CONCEPTO EVALUATIVO:

Una vez revisado los documentos allegados a la oficina de la Coordinacid

s de

n del

Grupo de Gestion Contable, para que se proceda a emitir la Evaluacién

Financiera sobre el citado proceso, me permito conceptuar que la ¢

ferta

habilitada juridicamente que fue objeto de este informe, financieramente

cumple con los requisitos y condiciones financieras establecidas en los pl
de condiciones de la Convocatoria Publica 002 del 2021.

Por lo anteriormente expuesto y como se puede apreciar en el cuad

iegos

ro de

verificacion de la informacién financiera referenciada en el RUP de la empresa
comercial que ofertd la presente propuesta, y los comentarios anteriormente
expuestos, se concluye por parte del responsable de la presente verificacidn de
informacién financiera, que la oferta presentada por BUSCAMOS $5.A.S;

CUMPLE FINANCIERAMENAE.

LERMA
Coordinador Grupo G&gtién Contable

www, U
Balneario Hurtado Via a Patillal. PBX (57) {(5) 58,

= I Net
% é Linea de atencién al ciudadang
Valledupar

nicesar.edu.co
45336 EXT. 1052
01 8000 400380
Cesar Colombia
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Sefior:

LEONCIO PERALTA CANO
COORDINACION GRUPO DE GESTION SERVICIOS, COMPRAS Y MANTENIMIENTO
Universidad Popular del Cesar

REF: SOLICITUD EVALUACION TECNICA ECONOMICA CONVOCATORIA PUBLICA No
002-2021

De manera atenta, me permito remitirle carpeta contentiva del proceso, cuyo objeto es el:
“PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQO Y CAFETERIA, MANTENIMIENTO
Y ORNATO, CON EL RECURSO HUMANO CAPACITADO PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES PROPIAS DEL SERVICIO, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE
INSUMOS, ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA, MAQUINARIA Y EQUIPOS
NECESARIOS PARA LA PRESTACION DE LA LABOR EN LAS DIFERENTES SEDES
DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR.”, lo anterior con el fin de realizar la
verificacion de la propuesta recibida y habilitada juridicamente y financieramente, y
determinar si se ajusta a los requisitos TECNICOS Y ECONOMICOS exigidosjpor la
Universidad en el marco convocatoria plblica y establecer si CUMPLE o NO CUMPLE, con
estos.

- BUSCAMOS S.A.S

Para tal efecto, cuenta con un (1) dia habil a partir del recibo de la presente comunicacion.

Atentamente, Qﬁ C—\lol'& o | N- Ol 2074
JI(E%KEA; "6 iéAé WSMRby , 03 am -

Jefe Oficina Juridi -

Pr?ye%to: M:r:]::gaa Moyigen!gra/ @‘{Y\O\ KD, OCF ¥t & o C}

Balneario Hurtado. Via a Pitillal. PBX 57) (5} 5847910 ext. 1026 — 1064 www.juridica @unicesar.edu.co




COORDINACION GRUPO DEGESTION
SERVICIOS COMPRAS Y MANTENIMIENTO GESTION

Valledupar, febrero 23 de 2021

Doctora:

HELKA MARI ACOSTA MONROY
Jefe Oficina Juridica

Universidad Popular del Cesar

Cordial saludo:

.' ﬁ.}'&@ﬁx@f

En atencién a su comunicacion de fecha 22 de febrero de 2021, donde solicita Evaluacion

y Concepto de Instancia Técnica presentada por la firma BUSCAMOS S.A.S,
objeto es PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFE,
MANTENIMIENTO Y ORNATO CON EL RECURSO HUMANGO CAPACITADO PA
EJECUCION DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL SERVICIO QUE INCLUY
SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS DE ASEOQ Y CAFETERIA, MAQUINAR
EQUIPOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION DE LA LABOR EN LAS DIFERE
SEDES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR.”, me permito manifesta

cuyo

TERIA,
RA LA

y

A EL

RIAS Y
=NTES
e que

una vez realizada la evaluacion se determiné que la firma BUSCAMOS S.A.S, CUMPLE
TECNICAMENTE Y OBTUVO UN PUNTAJE DE 100 PUNTOS de acuerdo a la siguiente

evaluacion .
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SERVICIOS COMPRAS Y MANTENIMIENTO GESTION

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO
MANTENIMIENTO Y ORNATO QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE PRODUCT
ASEC Y CAFETERIA Y LA MAQUINARIA Y EQUIPOS NECESARIOS PA
PRESTACION DE LA LABOR, EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA UNIVER

EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA
CONVOCATORIA PUBLICA N° 001 — 2019

POPULAR DEL CESAR.

INTEGRAL DE ASEO Y CAFE

\

TERIA,
0S DE
RA LA
SIDAD

CAPACIDAD TECNICA

CERTIFICADO DE NO SANCION DE ORDEN LABORAL VIGENTE

REQUISITO VERIFICACION ADMISIBLE/INADMISIBLE
TECNICAMENTE
El proponente | A folio 155 de la propuesta se anexa ADMISIBLE
debera aportar | certificacion emitida por la Direccion
certificacion emitida | Territorial del Cesar del Ministerio de
por la direccion |trabajo donde se evidencia que Ila
territorial del{empresa BUSCAMOS S.A No registra
ministerio de trabajo | actuaciones administrativas.
del departamento
del Cesar cuya
expedicibn no sea
superior a los
sesenta (60) dias
calendarios
anteriores a Ia

fecha de cierre del
proceso, en donde
se haga constar
gue no tiene
sanciones de orden
laboral.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El
deberd
certificacion
emitida por
ASEGURADORA
DE RIESGOS
LABORALES ARL
en donde se haga

proponente
aportar

la

A folio 157 de la propuesta se anexa
certificacion de la Equidad Seguros de
Vida O.C — Riesgos Laborales donde se
deja constancia que la empresa
Buscamos S.A cuenta con un Sistema
de Gestibn avalado por la ARL vy
presenta un cumplimiento por estandar
del 76%.

ADMISIBLE

TECNICAMEN
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constar que tiene
implementado un
sistema de gestion,
seguridad y salud
en el trabajo

o £

proponente
debera

acreditar
tener Ln
avahce _en
la

implementa
cion de
dicho
sistema
superior _al
sesenta
(60%)

Experiencia General del proponente

Requisito | Verificacién Relacién de | Cumple
Contratos

Documentos
Acreditacion
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SERVICIOS COMPRAS Y MANTENIMIENTO GESTION

EXPERIEN
CIA
GENERAL.:

Como
experiencia
general, el
proponente
debera
acreditar
gue fiene
como
minimo diez
(10) arios de
antigliedad,
contados a
partir de la
fecha de
inscripcion
en el
certificado
de
existencia vy
representaci
on legal.

La
informacion
para la
verificacion
seré tomada
de los datos
contenidos
en la
informacion
de
constitucion
contenida
en los
certificados
de
existencia y

representaci |

6n vylo de
inscripcién

en el
registro de
proponentes

Una vez verificado el Certificado de Existencia
vy Representacion Legal se pudo constatar que
la Empresa BUSCAMOS S.A.S realizo su
inscripcion el 16 de noviembre de 2014.

Asi mismo se pudo constatar por Escritura
Publica nimero 7125 del 31 de octubre de
1994 de la notaria tercera de Cartagena,
registrado en la camara de comercio bajo el
namero 14,464 del libro respectivo el 16 de
noviembre de 1994, fue constituida la sociedad
BUSCAMOS LIMITADA.

Que por acta N° 064-2014 del 7 de Noviembre
de 2014, correspondiente a la reunién de junta
de socios celebrada en Cartagena, inscrita en
esta camara de comercio el 10 de diciembre
de 2014 bajo el ndmero 104,983 del libro X
del Registro Mercantil, la sociedad se
transform¢ de limitada a sociedad por
acciones simplificadas bajo la denominacién
de: BUSCAMOS S.A.S

Certificado
de Existencia
y
Representaci
on Legal de
la Empresa
BUSCAMOS
S.AS.
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. En el caso
de unién
temporal ©
CONSOorcio,
cada uno de
los
participantes
deberd
cumplir con
este
requerimient
0.

Si - el
proponente
no cumple
con la
experiencia
general
solicitada
sera
considerado
como No

Habil para

seguir

siendo

evaluado en

el proceso

de

seleccion.

Experiencia Especifica
Requisito Verificacién Relacion de | Cumple

Contratos
Documentos
Acreditacion

£l Proponente © -‘miembro del -Certificacion Sl

grc;)por}ente proponente que aporta la efpedida por

ebera eia- e

acreditar experiencia: Buscamos S.A.S Coordinador

como Contratante: Universidad Popular del del Grupo de

experiencia Gestion,
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SERVICIOS COMPRAS Y MANTENIMIENTO GESTION

La US>

especifica la
ejecucion de
un  maximo
dos (2)
centratos
celebrados
con
entidades
publicas o
privadas
para el
servicio de
aseo en
instituciones
educativas.

El
proponente
debera
reportar en
su
certificado
del RUP, en
relacion  a
los contratos
ejecutados,
dos (2)
contratos
celebrados
con
entidades
publicas o
privadas en
el servicio
de aseo de
instituciones
educativas,
cuya
sumatoria
de valores
sea igual o
superior al
50% del
presupuesto
oficial
expresado
en salarios
minimos

Cesar

N° Consecutivo del Contrato en el
RUP: 003

Contrato N° 002 del 20 de Febrero de
2017

Valor Total del
$1.380.427.664

Contrato:

Valor en SMMLV: 1.875

% de Participacion: 100%

Fecha de Inicio: 21 de Febrero de
2017

Fecha de Terminacidon: 20 de
Noviembre de 2017
Clasificador UNSPSC: 471316 -

471317 - 471318 — 901017

Objeto: Prestacion del servicio integral
de aseo y cafeteria, mantenimiento y
ornato en las sedes Hurtado, campus
Bellas Artes, Parque Ila Leyenda
Vallenata y la seccional Aguachica, asi
como las labores de servicios
generales que se requieren en cada
una de Ilas dependencias de Ia
Universidad Popular del Cesar, con un
fotal de 96 operarios de los cuales 93
son para la sede central y 3 para la
sede Aguachica, incluyendo los
insumos, implementos vy equipos de
aseo.

Certificacion expedida por el
Coordinador del Grupo Gestion,
Servicios, compras y mantenimiento de
la Universidad Popular del Cesar de
fecha 30 de noviembre de 2017 donde

Servicios,
compras Yy
Mantenimient
o} de la
Universidad
Popular del
Cesar.

- Copia del
Contrato N°
002 del 20 de
febrero de
2017

- Copia del
Contrato

Adicional N°
001 en
tiempo y
valor al
contrato

principal N°
002 del 20 de

febrero de
2017.
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versidad
“del

SERVICIOS COMPRAS Y MANTENIMIENTO GESTION

La]

mensuales
legales
vigentes a
2021, es
decir 2.109
SMMLV
cuyos
objetos
contractuale
s se
encuentren
identificados
segln el
clasificador
de bienes y
servicios, en
cada uno de
los contratos
reportar en
su
certificado
del RUP, en
relacion a
los contratos
exigidos.

la calificacion del servicio es Excelente.

‘| proponente que

miembro del
aporta la
experiencia: Buscamos S.A.S

Proponente o

Contratante: Universidad Popular del
Cesar

Contrato N° 003 del 25 de Febrero de
2016

N° Consecutivo del Contrato en el
RUP: 004

Valor Total del Contrato:

$1.223.842.986

Valor en SMMLV: 1.7%5

% de Participacion: 100%

Fecha de Inicio: 26 de Febrero de
2016

Fecha de Terminacién: 25 de
Noviembre de 2016
Clasificador UNSPC: 471316 -

471317 - 471318 - 901017

Objeto: Prestacion del servicio integral
de aseo y cafeteria, mantenimiento y
ornato en las sedes Hurtado, campus
Bellas Artes, Parque la Leyenda
Vallenata, sede la 14 y la seccional
Aguachica, asi como las labores de
servicios generales gue se requieren
en cada una de las dependencias de la
Universidad Popular del Cesar, con un
total de 90 operarios en la sede central,
incluyendo los insumos, implementos y
equipos de aseo y 3 operarios en la
seccional Aguachica.

-Certificacion
expedida por
el
Coordinador
del Grupo de
Gestion,
Servicios,
compras Yy
Mantenimient
0 de la
Universidad
Popular  del
Cesar.

- Copia del
Contrato N°
003 del 25 de
febrero de
2016
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Certificacion expedida por el
Coordinador del Grupo Gestibn,
Servicios, compras y mantenimiento de
la Universidad Popular del Cesar de
fecha 02 de diciembre de 2016 donde
la calificacion del servicio es Excelente.

FACTORES DE ESCOGENCIA Y SELECCION DE PROPUESTAS

PROPONENTE: BUSCAMOS S.AS

Los factores establecidos para la evaluacion de las propuestas, una vez se realice la

evaluacion juridica, financiera y técnica, son los siguientes:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
FACTORES |Factor Econémico | 50 Puntos
DE CALIDAD
Profesional 8G - SST 20 Puntos
Dos Técnicos con cursos en trabajos de alturas 10 puntos

adicionales sin costos a la Universidad

Incentivo trabajadores con Discapacidad 10 Punf

los
Apoyo a la Industria Nacional 10 Puntos

TOTAL PUNTAJE 100 Pun

tos

FACTOR DE CALIDAD

FACTOR ECONOMICO

Requisito Verificacion

Puntos
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SERVICIOS COMPRAS Y MANTENIMIENTO GESTION

La oferta mas econdmica que se | Al ser la Unica propuesta a evaluar dentro del 50
presente para la gjecucién del contrato | proceso se le otorga el méximo puntaje de 50
del servicio requerido, tendrd un | puntos.
puntaje de cincuenta (50) puntos. Las | . . )
demés se puntuardn aplicando la Mil Novecientos firece millones doscientos
siguiente férmula matematica: veintiséis mil treinta vy cuatro pesos
($1.913.226.034)
Puntos Asignados: Puntaje Maximo X
propuesta mas econdmica / Valor
Propuesta
PROFESIONAL SG-SST
Requisito Verificacion PUNTOS
El proponente debera ofrecer un | A folio 208 de la propuesta se encuentra ung 20

responsable del sistema de gestién y
seguridad y salud en el trabajo que

cuente con la siguiente formacién
académica:
Formacién Académica: Titulo

profesional en areas administrativas
y/o maestria en salud ocupacional y/o
seguridad y salud en el trabajo vy
gestion de riesgo, ademas con cursos
de formacion virtual minimo de 50
horas sobre el sistema de gestion,
seguridad y salud en el trabajo SG-
SST.

Experiencia Laboral: Debera haber
ocupado el cargo de responsable,
coordinador, director, analista o asesor
de salud ocupacional o de seguridad
industrial o de salud y/o seguridad y
salud en el frabajo, por lo menos
durante tres (3) afios debidamente
certificados no traslapados.

Tiempo de Vinculacion laboral:
Acreditara tener vinculacidon por
contrato de frabajo con el proponente
o con uno de sus miembros de minimo
tres (3) anos.

;|
carta suscrita por el representante legal de la
empresa BUSCAMOS SAS ofreciendo a la
Doctora YAMILE PENA BETANCOURT como
profesional responsable del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, sin costo
adicional para la entidad, ademas anexa los
siguientes documentos:

Nombre Documenios que aporta

1. YAMILE | - Carta de compromiso:
PENA Folio 230

BETANCOURT | - Cedula de ciudadania:
Folio 228

- Diploma de Postgrado:
Folio 225 — Especialista en
Higiene y Salud
Ocupacional.

- Diploma de Maestria en
Gestién de Riesgo. Folio
226

- Curso de Formacion
Virfual en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el trabajo (SG-
8ST): Con una intensidad
de cincuenta (50) horas de
estudio. Folio 220

- Certificacion de

Experiencia y Vinculacion




COORDINACION GRUPO DEGESTION
SERVICIOS COMPRAS Y MANTENIMIENTG GESTION

laboral; Folic 229: Se anexa
certificacion expedida por el
representante  legal de
Buscamos S.A.S donde se
deja constancia que la
sefiora  Yamileth Pefia
Betancourt desde el 1 de
octubre de 2016 hasta la
fecha se ha desempenado
en el cargo de Directora
Nacional del Departamenio
de Seguridad y Salud en el
Trabajo

- Licencia en seguridad y
salud en el trabajo vigente:
Folip 221 a 222

DOS TECNICOS CON CURSO EN TRABAJOS CON ALTURA ADICIONAL SIN COSTO ALA
UNIVERSIDAD

REQUISITO VERIFICACION PUNTOS

A los proponentes que acrediten dos|A folio 231 de la propuesta se anexa una carta 10
(02) trabajadores técnicos, con curso|del representante legal de la empresa
en altura adicionales y sin costos para | BUSCAMOS S.A.S donde ofrece dos técnicos

n

la Universidad, se le otorgara un|adicionales con curses en trabajo en alturas si

puntaje de Veinte (20) puntos. costo adicional para la Universidad.
1. Roberto | - Carta de compromiso:
Javier Folio 232
Céspedes - Certificacion de
capacitacion y

entrenamiento para trabajo
seguro en alturas: Folio 233

2. Juan Carlos | - Carta de compromisoc:
Acufia Suarez | Folio 234
- Certificacién de
capacitacion y

entrenamiento para trabajo
seguro en alturas: Folio 235

INCENTIVO DECRETO 392 DE 2018 - PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD

REQUISITO VERIFICACION PUNTOS
A los proponentes que acreditan|A folio 237 de la propuesta se aporia una 10
nimero minimo de trabajadores con|constancia expedida por Ia Coordinadora del
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o

discapacidad, conforme con lo|Grupo de Atencion al ciudadano y tramites de |

dispuesto en el decreto 392 de 2018, | Direccion Territorial del Cesar donde se deja
se le asignara 10 puntos. constancia:
A. Numero Total de : 21
Trabajadores
B. Numero de 3
Trabajadores con
Discapacidad (Numeral
2 del Articulo
22124286 del
Decreto 1082 de 2015
C. - Ndmero de 3
Trabajadores con

Discapacidad con mas
de un ano de
vinculacion a la
empresa (Literal a
Articulo 24 Ley 361 de

1997)
D. Porcentaje de 14%
trabajadores con

discapacidad con mas
de un aho de
vinculacion a la
empresa

APQYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Servicios con personal 100% nacional | Aporta Manifestacion de apoyo a la industri
para el cumplimiento del contrato|nacional, con personal gue sera en su fotalida

objeto del presente proceso de origen nacional 10

O

Total, Puntaje: 100 PUNTOS

Atentamente,

i ¥

NCIO PERALTA CANO
Coordinador Grupo de Gestion
Servicios Compras y Mantenimiento




